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Siracusa, 21 Giugno 2023

Alle

Imprese Edili

Operanti nel territorio della provincia
di Siracusa

Prot. n. 0244/2023
Oggetto:  Anagrafe di categoria degli RLS eletti — CCNL del 3 marzo 2022

Obblighi delle imprese edili

La presente per ricordarVi che il rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i
lavoratori dipendenti delle imprese edili ed affini e delle cooperative siglato il 3 marzo 2022, ha
previsto a carico dei datori di lavoro delle imprese edili, I'obbligo dell’invio del verbale di
elezione del RLS - Rappresentante dei Lavoratori della Sicurezza aziendale - all’ente unico
formazione e sicurezza territoriale di riferimento (All. 2 “Protocollo Formazione e Sicurezza’,
punto “Salute e Sicurezza" del CCNL).

Tale attivita € finalizzata alla creazione da parte di questo OPT Siracusa di un’anagrafe
di categoria aggiornata degli RLS eletti nel'ambito di ciascuna impresa del sistema, operante
nel territorio della provincia di Siracusa.

Assumendo che le previsioni del CCNL di cui sopra sono cogenti per i soggetti
direttamente coinvolti, si fa presente che la mancata applicazione di tale disposto si configura
come un inadempimento contrattuale che, oltre ad essere sanzionabile dagli organismi preposti
alla vigilanza sulla corretta applicazione dei contratti, comporta la perdita dei benefici connessi
alla puntuale applicazione dei contratti stessi.

Ingenera inoltre confusione sui servizi a supporto di imprese e lavoratori in tema di salute
e sicurezza sul cantiere previsti per l'edilizia dal CCNL, sminuendone I'efficacia: solo a titolo di
esempio, all'impresa dove i lavoratori hanno gia provveduto ad eleggere il RLS al proprio
interno, potrebbe essere rivolto il servizio consultivo da parte del RLST - Rappresentante dei

Lavoratori per la Sicurezza Territoriale - utile per imprese e lavoratori dove non & stato eletto il




RLS, innescando una sovrapposizione di ruoli e funzioni che certamente non favorisce
un’attuazione organica delle attivita di prevenzione degli infortuni.

Per quanto sopra invitiamo tutte le imprese dove é stato eletto o designato il
Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza ad inviarci con oggettiva solerzia il/i nominativoli
del/i RLS, allegando Verbale di elezione ed utilizzando l'indirizzo e.mail info@optsiracusa.it o
pec optsiracusa@pec.it.

Le imprese che non riscontreranno entro giorni dieci dall'invio della presente informativa
saranno considerate prive di RLS aziendale.

RingraziandoVi anticipatamente per la collaborazione, rimaniamo disponibili per ogni

chiarimento necessario.

Cordialita
Il Presidente Il Vice Presidente
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